План мероприятий по содействию трудоустройству выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью 2017г.

	№
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1. 
	Сформировать персональные списки выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью.
	Профсоюзная организация студентов и аспирантов  КБГУ, ЦСЗСиТВ
	до 1 сентября 

2017 года



	2. 
	Организовать  взаимодействие  с  учреждениями  социальной поддержки населения, учреждениями  медико-социальной  экспертизы, отделами и управлениями Пенсионного фонда РФ  по КБР для формирования списков  выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью  с  информацией  об  их фактическом трудоустройстве
	ЦСЗСиТВ
	до 1 сентября 

2017 года

до 1 октября 

2017 года 



	3. 
	Провести  анкетирование  выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью в  целях изучения  профессиональных  интересов  и потребности в профессиональном обучении.
	ЦСЗСиТВ, центр социологических исследований
	до 1 октября 

2017 года 



	4. 
	Подготовить аналитическую записку по итогам анкетирования инвалидов
	ЦСЗСиТВ, центр социологических исследований
	до 15 октября

2017 года



	5. 
	Выделить в органах службы занятости населения работников, целенаправленно  занимающихся трудоустройством инвалидов, в т.ч. организацией сопровождаемого содействия их занятости.
	ЦСЗСиТВ
	до 15 сентября

2017 года



	6. 
	Организовать  в  ЦСЗС и ТВ телефон «горячей линии».
	ЦСЗСиТВ
	до 15 сентября

2017 года



	7. 
	Активизировать    взаимодействие  ЦСЗСиТВ с работодателями  в  части информирования   о   требованиях   по квотированию рабочих мест для инвалидов.
	ЦСЗСиТВ
	постоянно

	8. 
	Подготовить  прогнозную  оценку  наличия свободных  рабочих  мест  и  вакантных должностей, подходящих  для  трудоустройства выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью, в  том  числе  квотируемых рабочих мест для них.
	ЦСЗСиТВ, Министерство труда, занятости и социальной защиты КБР
	до 1 сентября 

2017 года 



	9. 
	Активизировать      взаимодействие   с работодателями  в  целях  формирования  базы свободных  рабочих мест,  подходящих  для трудоустройства  инвалидов,  в  том  числе квотированных рабочих  мест и  специально оборудованных  (оснащенных) рабочих  мест при содействии   органов службы занятости.
	ЦСЗСиТВ, Министерство труда, занятости и социальной защиты КБР
	постоянно

	10. 
	Организация взаимодействия с Торгово-промышленной палатой Кабардино-Балкарской Республики для информирования работодателей по вопросу трудоустройства выпускников КБГУ с ОВЗ и инвалидностью.
	ЦСЗСиТВ
	постоянно


