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РЕЦЕНЗИЯ 

на программу государственной итоговой аттестации 

по специальности 54.02.04 Реставрация 

Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 54.02.04 Реставрация, 

утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 27.10.2014 г.  №1392.  

Программа государственной итоговой аттестации по специальности 

54.02.04 Реставрация определяет требования к уровню подготовки выпускников, 

вид и форму проведения государственной итоговой аттестации, объем времени 

на подготовку и сроки проведения ГИА, условия подготовки и процедуру 

проведения государственной аттестации, критерии оценки уровня и качества 

подготовки выпускника.  

Государственная итоговая аттестация выпускников данной специальности 

проводится в форме защиты выпускной квалификационной работы. В ходе ГИА 

устанавливается соответствие уровня и качества подготовки выпускника 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта, 

степень освоенных общих и профессиональных компетенций, а также его 

готовность к профессиональной  деятельности в соответствии с требованиями 

рынка труда. 

Программа отражает все аспекты подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации и соответствует действующей 

нормативной базе. 
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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

1.1. Область применения программы государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

54.02.04 Реставрация  

в части освоения видов профессиональной деятельности:  
 аналитическая и художественно-исполнительская деятельность. 

В процессе ГИА осуществляется экспертиза сформированности у выпускников общих и 

профессиональных компетенций (ОК и ПК). 

Общие компетенции, включающие в себя способность выпускника (перечисляются в 

соответствии с ФГОС СПО):  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе, обеспечивать его сплочение, эффективно общаться с 

коллегами, руководством. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ОК 10. Использовать умения и знания учебных дисциплин федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования в профессиональной деятельности. 

ОК 11. Использовать умения и знания профильных учебных дисциплин федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования в 

профессиональной деятельности. 

Профессиональные компетенции, включающие в себя способность выпускника 

(перечисляются в соответствии с ФГОС СПО).  

ПК 1.1. Изображать человека и окружающую предметно-пространственную среду 

средствами академического рисунка и живописи (скульптуры). 

ПК 1.2. Определять виды и причины разрушения, состояние сохранности объекта 

реставрационных работ. 

ПК 1.3. Проводить анализ исторических и искусствоведческих данных. 

ПК 1.4. Проводить необходимые физико-химические исследования. 

ПК 1.5. Обосновывать выбор методики проведения реставрационных работ. 

ПК 1.6. Проводить работы по реставрации, консервации, оформлению реставрационной 

документации. 

ПК 1.7. Владеть профессиональной терминологией. 

 

1.2. Цели государственной итоговой аттестации 
      Государственная итоговая аттестация проводится с целью установление соответствия 

уровня освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и 

уровень образования обучающихся, ФГОС СПО. ГИА призвана способствовать 

систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по специальности при 
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решении конкретных профессиональных задач, определить уровень подготовки выпускника к 

самостоятельной работе. 

1.3. Количество часов, отводимое на государственную итоговую аттестацию 

всего - 8 недель, в том числе: 

04.05.26 - 12.05.26                  подготовка к ГИА 

13.05.26                                   ГИА в форме ДЭ 

14.05.26 – 14.06.26                 подготовка к ГИА 

15.06.26 – 28.06.26                 государственная итоговая аттестация (защита ВКР) 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

2.1. Формы и сроки проведения государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена и 

защиты дипломного проекта (работы). 

Продолжительность и сроки государственной итоговой аттестации  

в форме демонстрационного экзамена и защиты ВКР в 2025-2026 учебном году 

 

 

Сроки (временной период)       Виды работ 

проведения ГИА 

с 04.05.26 по 12.05.26                 подготовка к ГИА     

13.05.26                                        ГИА в форме ДЭ 

с 14.05.26 по 14.06.26                 подготовка к ГИА        

с 15.06.26 по 28.06.26                 государственная итоговая аттестация  

                                                      (защита ВКР) 

            Всего – 8 недель 

 

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 

2.2.1. Подготовка и защита ВКР 

        ВКР способствует систематизации и закреплению знаний выпускника по профессии при 

решении конкретных задач, а также выяснению уровня подготовки выпускника к 

самостоятельной работе. 

       Защита производится на открытом заседании ГЭК с участием не менее двух третей ее 

состава. Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 

членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК 

является решающим. Результаты защиты ВКР объявляются в тот же день после оформления в 

установленном порядке протоколов заседаний ГЭК. Присуждение квалификации 

осуществляется на заключительном заседании ГЭК и фиксируется в отдельном протоколе.  

Обучающийся, не прошедший защиту ВКР или получивший оценку «неудовлетворительно», 

может повторно выйти на защиту не ранее чем через шесть месяцев. Для повторного выхода 

на защиту ВКР обучающийся, не прошедший защиту по неуважительной причине или 

получивший неудовлетворительную оценку, восстанавливается в образовательную 

организацию на период времени, предусмотренный календарным учебным графиком для 

прохождения ГИА.  

Обучающимся, не проходившим защиту ВКР по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ее повторно без отчисления из образовательной организации. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в сроки, установленные локальными 

нормативными актами образовательной организации.  
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Повторное прохождение защиты ВКР для одного лица назначается образовательной 

организацией не более двух раз. 

Лучшие ВКР могут быть рекомендованы ГЭК к публикации в виде отдельной статьи и/или 

реализации их на базе партнеров образовательной организации.  

2.2.2. Требования к структуре и оформлению дипломной работы 

Дипломная работа включает в себя: 

 отреставрированное/скопированное произведение (или часть этого произведения, в 

зависимости от сложности работы);  

 пояснительную историческую записку к выбранным произведениям;  

 стенд с фотофиксацией основных самых показательных реставрационных процессов/ 

процессов создания работы и подобранного иллюстративного исторического материала по 

теме;  

 слайд шоу с фотофиксацией и подобранным иллюстративным историческим 

материалом по теме. Для демонстрации на проекторе в PowerPoint. 

 

Основные требования к оформлению ПЗ: 

-  ПЗ распечатывается на бумаге формата А4 (210х298 мм.);  

-  работа должна быть сброшюрована (переплетена);  

-  объем дипломной работы (без приложений) – не менее 50 станиц;  

-  гарнитура шрифта Times New Roman, размер шрифта – 14 пт. (если объем текста 50 

страниц и более – 12 пт.), для формул – 16, для таблиц – 10, 12 или 14;  

-  межстрочный интервал – 1,5;  

-  листы ПЗ должны иметь поля: левое – не менее 30 мм, правое – не менее 15 мм, верхнее 

и нижнее – не менее 20 мм;  

-  абзацы в тексте начинаются отступом, равным 15 мм;  

-  расстояние между заголовком и текстом три интервала, расстояние между 

подзаголовком и текстом два интервала;  

-  заголовки структурных элементов ПЗ (содержание, введение, список использованных 

источников, приложение) и разделов основной части следует начинать с нового листа и 

располагать с левой стороны с отступом равным 15 мм без точки в конце прописными 

буквами;  

-  переносы слов в заголовках и подзаголовках не допускаются;  

-  заголовки и подзаголовки не следует подчеркивать, а также выделять другим цветом;  

-  содержание основной части дипломного проекта  можно разбивать (если это 

необходимо) на разделы, подразделы;  

-  каждый раздел (кроме пунктов и подпунктов) начинать с нового листа;  

- ссылки (после цитаты, изложения чьей-либо точки зрения) указывать в квадратных 

скобках № источника в списке литературы, № страницы, например,: [4, 175 с.];  

-  использовать минимум сокращений (только общепринятых);  

-  рисунки выполнять на белой бумаге любым способом, в том числе с помощью 

компьютера или представлять в отсканированном варианте;  

-  опечатки, описки и графические неточности допускается исправлять подчисткой или 

закрашиванием белой краской и нанесением на том же месте исправленного текста черными 

чернилами или тушью рукописным способом;  

-  нумерация листов ПЗ ДП (ДР) производится арабскими цифрами, титульный лист 

включается в общую нумерацию, но номер на титульном листе не ставится;  

-  все приложения включают в общую нумерацию листов, нумерация должна быть 

сквозная;  
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-  на все приложения дать ссылки в основном тексте документа;  

-  приложения расположить в порядке ссылок на них в тексте документа;  

-  приложение должно иметь заголовок, который записывают под словом 

«Приложение» с правой стороны прописной буквы отдельной строкой;  

-  допускается оформлять приложения на листах формата А3, А2, А1, А4х3, А4х4.  

Общие требования к содержанию пояснительной записки 

Содержание пояснительной записки должно включать названия основных структурных 

элементов, названия глав, параграфов, пунктов и т.п. Во введении обосновывается выбор темы 

дипломной работы,  формулируется цель работы (в соответствии с реставрационным 

процессом), определяются задачи, которые необходимо решить в процессе выполнения 

дипломной работы. Работа состоит из двух частей – пояснительной записки, ее можно 

охарактеризовать как «историко-искусствоведческую и методическую справку», она 

выполняется в форме научно-исследовательской работы с иллюстрациями в тексте и в 

приложении, и реставрационного паспорта образца Министерства культуры Российской 

Федерации с фотофиксацией в приложении. В конце работы необходимо сделать заключение, 

в котором проводятся основные выводы по теоретическому исследованию и практической 

работе. Заключение не превышает 3-х страниц.  

 В приложении к пояснительной записке могут приводиться: 

- фотофиксация основных реставрационных процессов/ процессов создания работы и 

подобранного иллюстративного исторического материала по теме. 

2.2.3 Проведение демонстрационного экзамена 

      Демонстрационный экзамен проводится на основании заявлений выпускников, 

основывается на требованиях ФГОС СПО, а также квалификационных требований, 

заявленных организациями-работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации.  

ДЭ направлен на определение уровня освоения и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в реальных или смоделированных 

производственных условиях.  

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 

включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и 

критерии оценивания, разрабатываемых оператором.  

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий.  

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени, доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню начала 

демонстрационного экзамена. Не позднее, чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра 

проведения экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также 

технического эксперта, назначаемого организацией, на территории которой расположен центр 

проведения экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны 

труда и техники безопасности.  
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Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с 

использованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между 

членами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. Выпускники знакомятся со 

своими рабочими местами, под руководством главного эксперта также повторно знакомятся с 

планом проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным 

экспертом в протоколе распределения рабочих мест. Технический эксперт под подпись 

знакомит главного эксперта, членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны 

труда и безопасности производства.  

       В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют:  

а) руководитель (уполномоченный представитель) организации, на базе которой организован 

центр проведения экзамена;  

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы;  

в) члены экспертной группы;  

г) главный эксперт;  

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной организацией);  

е) выпускники;  

ж) технический эксперт;  

з) представитель колледжа КБГУ, ответственный за сопровождение выпускников к центру 

проведения экзамена (при необходимости);  

и) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов (далее - тьютор 

(ассистент);  

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических 

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена.  

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность. Члены ГЭК, не входящие в состав 

экспертной группы, наблюдают за ходом проведения демонстрационного экзамена и вправе 

сообщать главному эксперту о выявленных фактах нарушения Порядка. Члены экспертной 

группы осуществляют оценку выполнения заданий демонстрационного экзамена 

самостоятельно.  

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению 

демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к 

проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения 

экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований Порядка, требований охраны труда 

и безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и возобновлять 

проведение демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устранения 

грубых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и производственной 

безопасности. Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания 

демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, 

привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований 
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Порядка. Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии 

обязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производственной 

безопасности.  

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 

экзамена. После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники 

занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 

экзамена. Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена 

выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена.  

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 

требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 

принципов объективности, открытости и равенства выпускников. Явка выпускника, его 

рабочее место, время завершения выполнения задания демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации главным экспертом в протоколе проведения демонстрационного экзамена. В случае 

удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к проведению 

демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, главным 

экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра 

проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не прошедшим 

ГИА по неуважительной причине.  

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. После объявления главным экспертом окончания времени выполнения 

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий 

демонстрационного экзамена. Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным 

завершением работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной 

безопасности и требованиями охраны труда.  

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, 

уведомив об этом главного эксперта. Результаты выполнения выпускниками заданий 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в 

соответствии с требованиями комплекта оценочной документации и задания 

демонстрационного экзамена. По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, 

проведённого при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогам освоения 

профессионального модуля по заявлению выпускника могут быть учтены при выставлении 

оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного экзамена. Сдача государственного 

экзамена и защита дипломных проектов (работ) проводятся на открытых заседаниях ГЭК с 

участием не менее двух третей ее состава. 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Материально – техническое обеспечение 

     Для подготовки к ГИА обучающиеся в установленном порядке используют учебно-

методические и иные ресурсы образовательной организации, учреждений, организаций и 

предприятий, на базе которых проходит их производственная практика и проводится 

демонстрационный экзамен.  

3.1.1 При выполнении ВКР для преподавателей – руководителей ВКР и консультантов 

обеспечивается наличие помещения, в котором присутствуют: 

 рабочее место для консультанта - преподавателя; 

 компьютер, принтер; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения; 

 график проведения консультаций по ВКР; 

 комплект учебно-методической документации; 

 доступ к ресурсам сети Интернет. 

3.1.2. Для защиты ВКР отведен специально подготовленный кабинет, в котором 

присутствуют: 

 рабочее место для членов ГЭК; 

 компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

 лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

 

3.2. Информационно-методическое обеспечение государственной итоговой аттестации 

При проведении ГИА необходимо обеспечить доступ к информационному 

сопровождению, в обязательном порядке включающему: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 № 464 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

 приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 20.07.2015 № 06-

846 «О направлении Методических рекомендаций по организации выполнения и 

защиты выпускной квалификационной работы в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы среднего профессионального образования 

по программам подготовки специалистов среднего звена»; 

 приказ «Ворлдскиллс Россия» от 31.01.2019 № 31.01.2019-1 «Об утверждении 

методики организации и проведения демонстрационного экзамена по стандартам 

Ворлдскиллс Россия»; 

 положение об организации выполнения и защиты ВКР КБГУ; 

 программу ГИА; 

 методические рекомендации по выполнению ВКР; 

 методические рекомендации по подготовке к демонстрационному экзамену; 

 комплект оценочной документации для проведения демонстрационного экзамена; 

 приказ об утверждении председателей ГЭК; 

 приказ о создании ГЭК;  

 приказ об утверждении тем ВКР; 

 зачетные книжки; 

 сводную ведомость успеваемости за период обучения; 
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 протоколы заседаний ГЭК; 

 итоговый протокол проведения демонстрационного экзамена; 

 литературу по специальности, ГОСТы, справочники и т.п. 

 

3.3. Кадровое обеспечение государственной итоговой аттестации 

3.3.1 Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

руководство выполнением ВКР. 
     Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих руководство 

выполнением выпускных квалификационных работ: наличие высшего профессионального 

образования, соответствующего профилю специальности 54.02.04 Реставрация. 

3.3.2. Требования к квалификации членов ГЭК 

      Для проведения Государственной итоговой аттестации создается Государственная 

экзаменационная комиссия (ГЭК). Основными функциями ГЭК является: 

- комплексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия его подготовки 

требованиям Федерального государственного образовательного стандарта; 

- решение вопроса о присвоении квалификации по результатам государственной итоговой 

аттестации и выдаче выпускнику соответствующего диплома о среднем профессиональном 

образовании; 

- разработка рекомендаций по совершенствованию подготовки выпускников по 

специальностям среднего профессионального образования. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций, лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе: педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Состав членов экзаменационной комиссии объявляется приказом ректора КБГУ, председатель 

ГЭК директором Департамента координации деятельности образовательных организаций по 

представлению КБГУ. 

Кандидатура председателя ГЭК утверждается директором Департамента координации 

деятельности образовательных организаций. Состав ГЭК утверждается приказом ректора КБГУ, 

не позднее чем за один месяц до начала ГИА, на один календарный год. Общая численность ГЭК 

составляет не менее 5 человек.  

Директор колледжа является заместителем председателя ГЭК. В случае создания в колледже 

дизайна  нескольких ГЭК, заместителем председателя ГЭК назначаются заместители директора 

колледжа.  

     В состав ГЭК входит технический секретарь без права совещательного голоса, который ведет 

протоколы заседаний комиссии, содействует председателю ГЭК в подготовке отчета.  

 

4. ПОРЯДОК ПОДАЧИ И РАССМОТРЕНИЯ АПЕЛЛЯЦИЙ 

      По результатам ГИА выпускник имеет право подать письменное апелляционное заявление 

о нарушении установленного порядка проведения ГИА и/или несогласии с результатами ГИА 

(далее – апелляция).  

     Апелляция подается лично выпускником или родителями/законными представителями 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию. 

     Апелляция о нарушении порядка проведения государственной итоговой аттестации 

подается непосредственно в день проведения государственной итоговой аттестации. 

     Апелляция о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации подается не 

позднее следующего рабочего дня после объявления результатов государственной итоговой 

аттестации. 
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     Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух 

третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

государственной экзаменационной комиссии. 

   Порядок работы апелляционной комиссии определяется Положением «О порядке 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования КБГУ». По результатам рассмотрения апелляции 

апелляционная комиссия принимает одно из решений:  

-- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях порядка 

проведения ГИА не подтвердились и/или не повлияли на результат ГИА;  

-- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

порядка проведения ГИА подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

   В последнем случае результат проведения ГИА подлежит аннулированию.  

   Протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК.  

   Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, 

установленные образовательной организацией. 

   Протокол решения апелляционной комиссии присоединяется к протоколам ГЭК при сдаче в 

архив.  

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

 

5. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

5.1.Оценка выполнения дипломного проекта 

Оценка «отлично» ставится, если:  

- актуальность проблемы исследования обоснована анализом состояния 

действительности;  

- дипломный проект свидетельствует о наличии глубоких теоретических и практических 

знаний обучающегося, содержит элементы научного исследования: умения обобщать и 

анализировать литературу, анализировать фактический материал, проводить элементарные 

исследования по отбору, обработке и систематизации материала; 

- выпускник демонстрирует высокую степень самостоятельности в работе и высокий 

уровень сформированности общих и профессиональных компетенций в выполнении 

профессиональных задач;  

- студент уверенно владеет содержанием работы, показывает свою точку зрения, 

опираясь на соответствующие теоретические положения, грамотно и содержательно отвечает 

на поставленные вопросы;  

- свободно владеет профессиональной терминологией;  

- активно использует наглядный материал: презентацию, стенд с фотофиксацией 

основных реставрационных процессов, подробный реставрационный паспорт с приложениями 

(результаты проведенных технологических и химических исследований, рентгеновские 

снимки), фотофиксация всех проведенных реставрационных мероприятий и др.; 

- с точки зрения ГЭК, защита прошла успешно (оценивается логика изложения, 

уместность использования наглядности, владение терминологией и др.); 

- практическая часть ВКР выполнена качественно и на высоком уровне. 

Оценка «хорошо» ставится, если 

- актуальность выпускной квалификационной работы достаточно аргументирована, в 

целом определены цели, задачи, освящена литература по теме проекта и история вопроса, 

сформулирован авторский замысел.  
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- структура работы соответствует поставленным целям автора, содержание темы 

раскрыто, но в работе имеются отдельные погрешности (нарушения логики темы, неполнота 

анализа творческого материала, неточности в анализе источников); 

- студент достаточно уверенно владеет содержанием работы, в основном, отвечает на 

поставленные вопросы, но допускает незначительные неточности при ответах, использует 

презентацию и наглядный материал; 

- студент на достаточно высоком уровне овладел методологическим аппаратом 

исследования, осуществляет содержательный анализ теоретических источников, но допускает 

отдельные неточности в теоретическом обосновании или допущены отступления в 

практической части от законов композиционного решения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если: 

- актуальность либо вообще не сформулирована, либо сформулирована в самых общих 

чертах – проблема не выявлена и, что самое главное, не аргументирована (не обоснована со 

ссылками на источники); 

- самостоятельные выводы либо отсутствуют, либо присутствуют только формально;  

- студент недостаточно хорошо ориентируется в тематике, путается в изложении 

содержания 

- студент, в целом, владеет содержанием работы, но при этом затрудняется в ответах на 

вопросы членов ГЭК; 

- допускает неточности и ошибки при толковании основных положений и результатов 

работы, не имеет собственной точки зрения на проблему исследования; 

- студент на низком уровне владеет методологическим аппаратом исследования, 

допускает неточности при формулировке теоретических положений ВКР, материал излагается 

несвязно; 

- практическая часть ВКР выполнена некачественно; 

- выводы в отзыве руководителя и в рецензии на ВКР содержат существенные замечания, 

указывают на недостатки, которые не позволили студенту раскрыть тему. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если:  

- актуальность исследования автором не обосновывается; 

- содержание и тема работы плохо согласуются между собой, много нарушений 

требований к оформлению ВКР и низкая культура ссылок; 

- студент не владеет содержанием работы, не отвечает на вопросы членов ГЭК; 

- студент совсем не ориентируется в работе и не владеет терминологией: 

- обнаруживает неумение применять полученные знания на практике, защиту строит 

несвязно, допускает существенные ошибки в теоретическом обосновании, которые не может 

исправить даже с помощью членов комиссии; 

- практическая часть ВКР выполнена не полностью или не выполнена совсем. 

 

5.2. Оценка демонстрационного экзамена 

     Результаты любой из форм государственной итоговой аттестации определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в тот же 

день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний государственных 

экзаменационных комиссий. Баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена 

выставляются в соответствии со схемой начисления баллов, приведенной в комплекте 

оценочной документации. Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов 

в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за выполнение задания 

демонстрационного экзамена, принимается за 100%. Перевод баллов в оценку может быть 

осуществлен на основе таблицы 2.  

 

 

 

 

 



15 

 

Таблица 2 – Перевод баллов в оценку 

 

Оценка ГИА «2» «3» «4» «5» 

Отношение полученного 

количества баллов к 

максимально возможному (в 

процентах)  

0,00%-

19,99% 

20,00%-

39,99% 

40,00%-

69,99% 

70%-100% 

Баллы ДЭ  0,00 - 6,97 6,98 - 13,99 14,00 - 

24,49 

24,50 - 

35,00 

 

 

 

 

  



 

 

Требования к содержанию заданий демонстрационного экзамена 

Вид деятельности (вид 

профессиональной 
деятельности) 

Перечень оцениваемых ОК/ПК Перечень оцениваемых умений, навыков 
(практического опыта) 

       

 

 

Аналитическая и    художественно-

исполнительская деятельность 

ПК: Определять виды и причины разрушения, 

состояние сохранности объекта реставрационных работ 

Разрабатывать техническое задание согласно 

требованиям заказчика 

Умение: определять виды и причины 

разрушений и описывать состояние 

сохранности произведений до реставрации  

ПК: Проводить анализ исторических и 

искусствоведческих данных 

Практический опыт: оформления 

реставрационной документации  

ПК: Проводить работы по реставрации, консервации, 

оформлению реставрационной документации  

Практический опыт: применения основных 

методов консервации произведений искусства  

 

ПК: Владеть профессиональной терминологией   Практический опыт: оформления 

реставрационной документации  

 

 



 

 

1.ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Примерная тематика выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) 

1. «Проблематика выбора реставрационных материалов и методик, в соответствии 

со спецификой реставрируемого произведения масляной живописи». 

2. «Иконографическое исследование и реставрация иконы». 

3. «Научные исследования и реставрация портрета Вавилова Н.И., картина 

неизвестного художника 20 века. 

4. «Историко-предметное исследование картины и реставрация произведения 

масляной живописи». 

5. Реставрация и выполнение копии картины Игоря Наседкина «Девушка с агавой», 

1985г.». 

6. «Специфика реставрации изделий из дерева на примере прялки-самопрялки». 

7. «Историко-предметное исследование и выполнение копии портрета Али 

Шогенцукова». 

8. «Специфика реставрации произведения декоративно-прикладного искусства из 

керамики». 

 

9. «Изучение технологии живописи в процессе подготовки художника-реставратора. 

На примере произведения масляной живописи». 

10. «Изучение технологии живописи в процессе подготовки художника-реставратора 

и копирование произведения масляной живописи». 

11. «Проблематика выбора реставрационных материалов и методик, в соответствии 

со спецификой реставрируемого произведения, на примере картины Владимира 

Кочергина «Старая Октябрьская», 1984г.». 

12. «Историко-предметное исследование и реставрация произведения декоративно-

прикладного искусства из дерева». 

13. «Научное исследование и реставрация копии картины Пабло Пикассо «Герника». 

14. «Специфика реставрации произведений литографии. Копирование картины «Жан-

Рош», художник Алим Пашт-Хан, 20 век. Техника литография. 
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Образец титульного листа 

выпускной квалификационной работы 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Х.М. БЕРБЕКОВА» 

 

КОЛЛЕДЖ ДИЗАЙНА 

 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА ПО УР________________ Ф.И.О. 

 

 

 

ВЫПУСКНАЯ  

КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

Реставрация и выполнение копии картины Игоря 

Наседкина «Девушка с агавой», 1985г» 

 

 

ВЫПОЛНИЛ: студент(ка)___курса  

специальности _________________________ 

_____________________________Ф.И.О. 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ: 

____________/______________________ / 

подпись                            Ф.И.О. 

 

РЕЦЕНЗЕНТ: 

____________/______________________ / 

подпись                            Ф.И.О. 

 

 

Нальчик 2026 г. 

 

 

 

Приложение 2 
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МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Х.М. БЕРБЕКОВА 

КОЛЛЕДЖ ДИЗАЙНА  

 

ЗАДАНИЕ  НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ 

 

Студента группы              специальности 

 
(Ф.И.О.) 

 

Руководитель 

Срок выполнения выпускной квалификационной работы 

 

1. Тема 

 

 

 

2. Перечень подлежащих разработке вопросов или краткое содержание 

выпускной квалификационной работы:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Перечень графического материала (с точным указанием обязательных 

чертежей)  

 

 

 

 

 

 

4. План выполнения выпускной квалификационной работы: _______________ 
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Наименование элементов 

квалификационной работы 

 

Сроки 

 

Подпись 

руководителя 

или 

консультанта 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Подпись руководителя__________________________                          

 

Тема утверждена приказом    № _____от “____”__________202__г. 

 

Директор колледжа ____________________ 

      “____”______________ 202___г. 

 

5. Задание получил                      “____”_______________ 202__г. 

 

Считаю возможным допустить 

_____________________________________________ к защите выпускной 

квалификационной работы  в Государственной экзаменационной комиссии. 

Руководитель___________________________________ 

 

6. Допустить ________________________________________ к защите 

выпускной квалификационной работы в Государственной экзаменационной 

комиссии  

(протокол заседания (цикловой комиссии) № _____“_____”_____202__г.) 
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Приложение 3 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Х.М. БЕРБЕКОВА 

КОЛЛЕДЖ ДИЗАЙНА  

ОТЗЫВ 

РУКОВОДИТЕЛЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

студента (ки)  

на тему            

 

 

1. Практическая значимость: 

 

 

 

 

2. Содержание: 

 

 

 

 

3. Краткая характеристика работы студента в процессе выполнения 

квалификационной работы:  

 

 

 

 

 

4. Недостатки: 

 

 

 

 

5. Оценка соответствия получаемой квалификации по специальности: 

 

 

 

_________________________________________________ подпись _________ 

                                        (Ф.И.О., должность) 

“_____” _________________ 202__г. 
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Приложение 4 

 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Х.М. БЕРБЕКОВА 

КОЛЛЕДЖ ДИЗАЙНА  

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу  

 

студента (ки)  

на тему            

 

 

 

1. Оценка практической значимости: 

 

 

 

 

 

2. Оценка структуры квалификационной работы: 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Оценка содержания и положительных сторон квалификационной работы: 
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4. Оценка степени использования литературы и ее анализа: 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Полнота и качество представленного в работе графического материала: 

 

 

 

 

 

 

 

6. Оценка представленного в работе изделия (модели, макета): 

 

 

 

 

 

7. Недостатки в работе: 

 

 

 

 

 

8. Общий вывод и оценка в баллах: 

 

 

 

 

 

 

______________________________________ подпись ____________________ 

(ф.и.о., должность) 

“_____” __________________202 ___г. 
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Приложение 5 

 

ПРОТОКОЛ № ____ 

ЗАСЕДАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ 

Специальность СПО: 54.02.04 «Реставрация» 

Колледж дизайна КБГУ от «____» _____________ 202__ г. 

Присутствовали:  

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Защита выпускной квалификационной работы студента 4 курса 

Отделение _______________________________________________ 

СЛУШАЛИ: Защиту выпускной квалификационной работы 

____________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

На тему:  

 

Научный руководитель  

Рецензент  

Выступали:  

 

студента  

считать защищенной с оценкой_____________________________ 

Решением Государственной экзаменационной комиссии присвоена 

квалификация _________________________ 

Председатель Государственной экзаменационной комиссии: ___________ 

Члены ГЭК: ________________ 

___________________________ 

 

Секретарь ГЭК: _____________________ 
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Приложение 6 

Протокол № __ 

 

ЗАСЕДАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ 

по специальности 54.02.04 «Реставрация» 

колледжа дизайна КБГУ   «______»_____________202      г. 

Присутствовали: 

Председатель ГЭК  

Члены ГЭК: 

 

 

 

Секретарь ГЭК 

 

о присуждении квалификации Художник-реставратор по специальности 

54.02.04 «Реставратор» и выдаче дипломов государственного образца 

выпускникам очной формы обучения. 

С отличием  

 

 

 

 

 

Обычные 

 

 

 

 

 

 

Председатель ГЭК ______________ ____________________________ 
Подпись   Ф.И.О. 

Члены ГЭК:  ______________ ____________________________ 
Подпись        Ф.И.О. 

______________ ______ ______________________ 

Подпись    Ф.И.О. 

______________ ______ ______________________ 

Подпись    Ф.И.О. 

______________ ______ ______________________ 

Подпись    Ф.И.О. 

             ________________ _____________________ 

Подпись    Ф.И.О. 

Секретарь ГЭК  ______________ ____________________________  
Подпись    Ф.И.О 
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Приложение 7 

 

В апелляционную комиссию  

Студента(ки)_______группы 

колледжа дизайна  

     специальности _____________________________ 

     ________________________________________  

Фамилия, имя, отчество 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ. 

Прошу пересмотреть результаты государственной итоговой аттестации 

при защите ВКР_________________________________________ 

проведенной/ «_____»______________________ 202__ г. в связи с  

- несогласием с полученной оценкой;   

- нарушением  установленного порядка проведения ГИА, выразившимся в 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________  

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________  

 

    

 

«____»_______________ 202 ___ г.    

______________/______________________/ 

 Подпись    Ф.И.О  
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Приложение 8 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

им. Х.М. БЕРБЕКОВА» 

 

ПРОТОКОЛ №______ 

ЗАСЕДАНИЯ АПЕЛЛЯЦИОННОЙ КОМИССИИ (АК) 

от  «_____»_________________20___г. 

 

 Апелляционная комиссия в составе: 

Председатель АК 

__________________________________________________________________ 

ФИО 

Члены АК       

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Секретарь ГЭК ______________________________________________________ 

в присутствии председателя ГЭК     ____________________________________ 

ФИО 

рассмотрела апелляционное заявление 

студента(ки)_______________________________________________________ 

ФИО 

колледжа дизайна 

специальности 54.02.04 Реставрация 

о несогласии с результатами государственной итоговой аттестации, 

полученными при защите ВКР / сдаче государственного экзамена 
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Оборотный лист 

В результате рассмотрения протокола заседания ГЭК, отзыва 

руководителя и рецензента ВКР, заключения председателя ГЭК о соблюдении 

процедурных вопросов при защите ВКР подавшего апелляцию студента (ки), 

листа подготовки / письменного ответа при проведении государственного 

экзамена, заключения председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопросов 

при проведении государственного экзамена (нужное подчеркнуть) комиссия 

установила (приводится аргументированное мнение членов комиссии о 

подтверждении апелляции): 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Решение комиссии: 

Апелляцию отклонить / удовлетворить и сохранить/ выставить иной результат 

государственной итоговой аттестации с оценкой 

__________________________________________________________________ 

хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно 

 

Председатель АК  _________________ / ______________________/ 

    подпись              расшифровка  

 Секретарь АК      ________________/_______________________/ 

    подпись                             расшифровка  

   

 

« С решением апелляционной комиссии ознакомлен(а)»: 

 ____________/__ ________________/ 

подпись  расшифровка 

 

«____»__________________ 202 ___ г. 
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Приложение 9 

Оценочный лист члена ГЭК. 

 

Ф.И.О. 

студента 

Доклад 

выпускн

ика 

Ответы  

на 

вопросы 

Оформлен

ие работы 

Демонстра 

ционный 

материал 

Оценка  

рецензе

нта 

Оценк

а  

руково

дителя 

Итого

вая  

оценка 

1.        

 

2.        

 

3.        

 

4.        

 

5.        

 

6.        

 

7.        

 

8.        

 

9.        
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Приложение 10 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ им. 

Х.М. БЕРБЕКОВА 

КОЛЛЕДЖ ДИЗАЙНА 

ПРОТОКОЛ №____ 

ЗАСЕДАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ КОМИССИИ 

Специальность СПО: 54.02.04 Реставрация, квалификация – Художник-

реставратор 

 

«_______» ____________ 202__ г.       г. 

НАЛЬЧИК 

 

Председатель Государственной экзаменационной комиссии: 

 

 

  

Зам председателя ГЭК:  

 

 

 

Члены комиссии:  

 

 

 

Секретарь ГЭК: 

____________________________________________________________________

____________________ 

№ Ф.И.О. дипломника 
Тема выпускной 

квалификационной работы 
Оценка 
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Председатель Государственной экзаменационной комиссии: 

_______________________________________________ 

Члены комиссии  

____________________________________________________________________

___________________ 

(подписи членов ГЭК) 

 

Дата заполнения протокола  «_____»_____________ 202__ г. 

 

Председателем ГЭК утверждается лицо, не работающее в колледже, из числа:  

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники;  представителей 

работодателей или их объединений, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 


